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METODOLOGI 

• Populasi survei ini adalah warga negara Indonesia yang sudah mempunyai hak pilih
berdasarkan peraturan yang berlaku, yaitu warga yang minimal berusia 17 tahun
atau sudah menikah pada saat wawancara, dan bukan anggota TNI/POLRI.

• Jumlah sampel dalam survei ini adalah 1200 responden dengan margin error +/-
3% pada tingkat kepercayaan 95%.

• Survei dilakukan dengan cara telesurvei, yaitu responden diwawancarai melalui
kontak telepon menggunakan kuesioner.

• Data nomor telepon responden diambil dari responden survei persepsi dan
perilaku masyarakat dalam Evaluasi 1 Tahun Kinerja Pemerintahan Jokowi-JK
periode Oktober 2015 menggunakan metode multistage random sampling.

• Wawancara dilakukan pada 29 September 2016 dengan melibatkan 1200
responden.

• Validasi data dilakukan dengan membandingkan karakteristik demografis dari
sampel yang diperoleh dari survei dengan populasi yang diperoleh melalui data
sensus (BPS) terakhir.
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 Populasi dikelompokan menurut jenis kelamin: 50% laki-laki, dan 50% perempuan.

 Cluster 1: Di masing-masing provinsi (33 provinsi dengan data BPS terakhir) ditentukan jumlah pemilih sesuai

dengan populasi pemilih masing-masing provinsi. Atas dasar ini, dipilih Kabupaten/Kota secara random.

 Cluster 2 : Jumlah Kota/Kab tergantung persentase jumlah pemilih di masing-masing kecamatan. Atas dasar itu

dipilih Desa/Kelurahan secara ramdom sebagai primary sampling unit. Ditetapkan untuk setiap desa dipilih 10

pemilih (5 laki-laki, dan 5 perempuan) secara random.

 Cluster 3 : Di masing-masing desa terpilih, kemudian didaftar populasi RT atau yang setingkat. Kemudian dipilih

secara random 5 RT dengan ketentuan di masing-masing RT akan dipilih secara random dua keluarga.

 Cluster 4 : Di masing-masing RT terpilih, populasi keluarga didaftar, kemudian dipilih secara random 2 keluarga. Di

masing-masing keluarga terpilih, kemudian didaftar seluruh anggota keluarga yang punya hak pilih laki-laki atau

perempuan, dan kemudian dipilih secara random siapa yang akan menjadi responden di antara mereka. Bila pada

keluarga pertama yang dipilih adalah responden perempuan, maka pada keluarga berikutnya harus laki-laki.

Metode penarikan sampel adalah multi-stage random sampling dengan stratifikasi dan

tingkatan cluster sebagai berikut:
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• Menggunakan Teknik Multistage Random 
Sampling: Populasi desa/kelurahan.

• Di setiap desa dipilih sebanyak 2 RW 
dengan cara random.

• Di setiap RW dipilih sebanyak 5 RT 
dengan cara random.

• Di masing-masing RT/lingkungan dipilih
secara random dua KK.

• Di KK terpilih dipilih secara random satu
orang dewasa laki- laki/perempuan yang 
berhak memilih
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Menurut Anda, apa kriteria kepala daerah berprestasi?

32.01% 30.84%

17.93%

14.09%

5.13%

Memajukan
daerah

Merakyat Peduli Jujur Tidak Tahu / Tidak
Jawab

PENDAPAT MASYARAKAT
Kriteria Kepala Daerah Berprestasi
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Menurut Anda, kepala daerah disebut berprestasi ketika berhasil dalam ?

33.62%

29.49%

21.79%

9.26%

2.56% 1.28% 2.00%

Menciptakan
lapangan kerja

Menyediakan
fasilitas

pendidikan
yang baik

Mengurangi
kemiskinan

Menyediakan
fasilitas

layanan publik

Menyediakan
sembako

murah

Lainnya Tidak Tahu /
Tidak Jawab

PENDAPAT MASYARAKAT
Kriteria Kepala Daerah Berprestasi
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Menurut Anda, apakah media berperan dalam memunculkan kepala daerah berprestasi?

88.74%

8.97%
2.29%

Ya Tidak Tidak Tahu / Tidak Jawab

PENDAPAT MASYARAKAT
Peran Media dalam Memunculkan Kepala Daerah Berprestasi
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Menurut Anda, apakah saat ini masih banyak kepala derah berprestasi yang belum muncul di 
media?

76.92%

12.82% 10.26%

Ya Tidak Tidak Tahu / Tidak Jawab

PENDAPAT MASYARAKAT
Peran Media dalam Memunculkan Kepala Daerah Berprestasi
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Menurut Anda, apakah kepala daerah disebut berprestasi karena sering muncul di media?

67.95%

30.77%

1.28%

Tidak Ya Tidak Tahu / Tidak Jawab

PENDAPAT MASYARAKAT
Peran Media dalam Memunculkan Kepala Daerah Berprestasi
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Menurut Anda, sifat/karakter seperti apa yang mencerminkan kepala daerah berprestasi?

1.02%

3.85%

1.28%

2.56%

2.56%

5.13%

6.41%

8.97%

8.97%

8.97%

11.54%

18.23%

20.51%

Tidak Tahu / Tidak Jawab

Lainnya

Santun

Tegas

Berpengalaman

Cerdas

Visioner

Bijaksana

Terbukti

Merakyat

Inovatif

Jujur

Bersih/antikorupsi

PENDAPAT MASYARAKAT
Sifat/Karakter Kepala Daerah Berprestasi
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Sifat/karakter seperti apa yang mencerminkan kepala daerah TIDAK berprestasi?

2.56%

1.28%

3.85%

3.85%

5.13%

11.54%

19.23%

20.51%

32.05%

Tidak tahu/Tidak jawab

Lainnya

Pemarah

Elitis

Kurang Tegas

Ambisius

Arogan

Sombong

Lamban

PENDAPAT MASYARAKAT 
Sifat/Karakter Kepala Daerah Berprestasi
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Strategi apa yang harus dilakukan kepala daerah berprestasi saat anggaran terbatas?

40.03%

34.90%

15.38%

7.69%

2.00%

Mengurangi
fasilitas-fasilitas

pejabat yang tidak
perlu

Meningkatkan
kerja sama

dengan pihak
swasta

Menghemat
belanja rutin

Melibatkan warga
dalam kerja-kerja

pemerintah

Tidak tahu/Tidak
Jawab

PENDAPAT MASYARAKAT
Strategi Kepala Daerah Saat Anggaran Terbatas
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Jika harus menyebutkan nama, menurut Anda siapa kepala daerah berprestasi di Indonesia?

24.36%
23.08%

19.23%

3.56% 3.56% 4.40%

21.81%

Ridwan Kamil Tri Rismaharini Basuki Tjahaja
Purnama (Ahok)

Dedi Mulyadi Ganjar Pranowo Lainnya Tidak tahu/Tidak
jawab

PENDAPAT MASYARAKAT
Kepala Daerah Berprestasi di Indonesia (PERTANYAAN TERBUKA)
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Diantara nama-nama di bawah, menurut Anda siapa kepala daerah berprestasi di Indonesia?

30.77%
28.21%

24.36%

5.13%
2.56% 1.28% 1.28%

6.41%

Ridwan
Kamil

Tri
Rismaharini

Basuki
Tjahaja

Purnama
(Ahok)

Ganjar
Pranowo

Dedi Mulyadi Nurdin
Abdullah

Abdullah
Azwar Anas

Tidak
tahu/Tidak

jawab

PENDAPAT MASYARAKAT
Kepala Daerah Berprestasi di Indonesia
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